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GRAND COCNAC RECRUTE

CATEGORIE C—TEMPS COMPLET — DEVELOPPEMENT DURABLE — FLOW VELO

AGENT ENTRETIEN FLOW VELO (H/F)

Référence offre : 2025.11_DD-EFV

Cadre d’emploi adjoint technique titulaire ou CDD 1 an renouvelable - temps complet a Cognac

Descriptif de I'emploi :

Sous la responsabilité du coordonnateur de la régie Flow Vélo, 'agent participe aux missions d’entretien,
de maintenance et de valorisation de l'itinéraire cyclable Flow Vélo sur le territoire de Grand Cognac.

MISSIONS

Entretien courant de l'itinéraire : débroussaillage, tonte, nettoyage, ramassage de déchets.
Réalisation de petits travaux : pose, entretien, ou remplacement de mobilier, entretien des aires de
repos, petits aménagements bois, entretien des barriéres peinture, soudure.

Conduite de tracteur avec balayeuse, épareuse, broyeur, souffleur...

Entretien du roulant mise en place de calcaire (nids de poule).

Remise en état a la suite des inondations.

Participation aux actions de valorisation et d’accueil : mise en propreté des abords, soutien a
l'installation de signalétique ou d’animations si besoin.

Surveillance générale de I'itinéraire et remontée des anomalies constatées

L’agent Flow Vélo peut également étre appelé en renfort dans les équipes espaces verts.

PROFIL DEMANDE

Niveau d’étude requis : Formation technique (CAP, BEP, BAC Pro) ou expérience dans les travaux
d’entretien d’espaces extérieurs, de voirie Iégére ou de maintenance polyvalente.

Expérience dans la conduite de tracteur

Durée d’expérience souhaitée : 1 an minimum

Permis B - permis BE ou C serait un plus

Savoir-étre :

Rigueur, disponibilité, sens du relationnel, réactivité, autonomie

Sens du service public, travail en équipe

Respect des régles de sécurité concernant les matériels et les produits utilisés
Respect du port des Equipements de Protection Individuelle (EPI) mis a sa disposition

CONDITIONS DE TRAVAIL

Poste a temps complet, a pourvoir a partir du 1¢" novembre 2025, basé a Cognac.

Cadre d’emploi adjoint technique titulaire ou CDD 1 an renouvelable

Salaire selon expérience a partir de 1648€ net mensuel

Travail en extérieur, manutention de charges lourdes, Déplacements fréquents sur l'itinéraire Flow Vélo
(véhicule de service)
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e Temps de travail : 38h/semaine avec génération de RTT

e Vous avez accés aux services du CNAS, offrant de nombreuses prestations sociales et familiales,
www.cnas.fr

e Vous avez acces au contrat de prévoyance groupe avec participation de Grand Cognac

Merci d’adresser, avant le 30 octobre 2025, uniqguement sur https://grandcognac.nos-recrutements.fr/ :

¢ Une lettre de motivation,
e Un CV détaillé,
e La copie de vos diplébmes

Pour plus d’informations, contacter Nicolas BONNAUDEAU, Coordinateur des régies Espaces verts et Flow
vélo : nicolas.bonnaudeau@grand-cognac.fr

A DECOUVRIR :

Grand Cognac communauté d’agglomération de I'ouest de la Charente regroupe 54 communes pour
72 000 habitants.

Outre ses compétences obligatoires (développement économique, aménagement du territoire, habitat,
politique de la ville, eau et assainissement, biodiversité et déchets...), Grand Cognac intervient fortement
dans les domaines du tourisme, du sport, de la culture ou encore de I'enfance-jeunesse. Agglomération
particulierement dynamique, ses compétences se développent en continue afin de répondre aux besoins
de la population et des communes membres, outre I'ouverture de plusieurs nouveaux sites, a partir de
2025, Grand Cognac assurera la collecte des déchets ménagers sur son territoire...

2¢me intercommunalité de Charente (500 agents), Grand Cognac est une collectivité en fort développement
sur un territoire dynamique : une AOC reconnue, 2%me région viticole frangaise exportatrice, terroir
d’excellence et bassin industriel reconnu.

Situé a 2h30 de Paris, 1h20 de Bordeaux, 50mn de la c6te atlantique, le territoire de Grand-Cognac permet
de concilier vie professionnelle et personnelle dans un cadre privilégié (offre culturelle, sportive et de
services a la population dense, proximité du littoral, fleuve Charente...).

- Pour en savoir plus sur notre territoire, n’hésitez pas a prendre connaissance de notre site internet :
https://www.grand-cognac.fr
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